Bedzin, dnia ...l
Numer sprawy: CAZ. 5124.3. .2014

Wniosek
0 przyznanie bonu szkoleniowego osobie bezrobam&0 rokuzycia
na podstawie art. 66k ustawy z dnia 20 kwietniad20@ promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. /2013 r., poz. 674 z pB. zm.)
Powdd ubiegania sio przyznanie bonu szkoleniowego:
podgcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (aglerypetnic zalkzcznik nr 3,

podgcie dziatalnéci gospodarczej (natg wypetnic zalgcznik nr 3.

Czesé | - Wypehia Wnioskodawca

1. Informacje o wnioskodawcy:

) T [ VIS I 4 = VAT ] o P
2) PESE L oo,
3) Adres zamieszkania (z kodem pPOCZIOWYM): .......oviiiiiii i e
4) Adres do korespondencji (z kodem poCZtOWYM): ........oovtvcmmme e e,
5) Telefon kontaktowy: .............cceeenee. yadrese-mail: ...
6) Wymagane uprawnienia do pedija szkolenia, jgeli odrebne przepisy wymagaj
ich posiadania (progszahczy¢ kserokopie przedmiotowych uprawfe................

2. Informacje na temat kierunku szkolenia oraz kosztowfinansowanych w ramach
bonu szkoleniowego (do wysokoi 100 % przecktnego wynagrodzenia
obowigzujacego w dniu przyznania bonu szkoleniowego):

1) Koszty szkolenia:
1.1) Szkolenie Nr 1:
a) nazwa i zakres SzKolenia: .........ooo i
b) koszt szkolenia obejmagy uprzednio uzgodniannaleznosé¢ przys+ugu;10q
instytucji szkoleniowej oraz koszty egzaminéw utihwiajacych uzyskanie
swiadectw, dyplomow, Zaviadcze, okrelonych uprawnié zawodowych
lub tytutdbw zawodowych oraz koszty uzyskania ligensiezbednych

do wykonywania danego zawodu: ............coeii i
c) planowany termin SzKolenia: ..........ccuveiieiii i e ,
d) liczba godzin SZKOIENTA. .. ......coviie e e, ,
e) nazwa i adres instytucji SZKOIENIOWE): .........c.ccviriieiiiiie e

Y w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwiesdegp tasamdé,

2 w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dniak@@etnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instgjach rynku pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2013 r., poz. 674 z i zm.) przegitne wynagrodzenie oznacza przgee wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pieegsz
dnia nasipnego miesica po ogtoszeniu przez Prezesa GiownegoedirzStatystycznego w Dzienniku dowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski", na podstawie art. 20 pktustawy z 17 grudnia 1998 roku o emeryturachntagh z Funduszu Ubezpieéze
Spotecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., pb#40 z pén. zm.),

% na podstawie art. 40 ust. 4 ustawy o promocjiuitienia i instytucjach rynku pracy - liczba godzihejmowa winna przecitnie
nie mniej n 25 godzin zegarowych w tygodniu, chylea,przepisy odtne przewidyj nizszy wymiar szkolenia.



1.2) Szkolenie Nr 2:
a) nazwa i zakres SzKOIENIa: .......ccooiiiiie e

b) koszt szkolenia obejmagy uprzednio uzgodni@annaleznos¢ przystuguaca
instytucji szkoleniowej oraz koszty egzamindw uhwiajacych uzyskanie
swiadectw, dyploméw, Zaviadcze, okrelonych uprawnié zawodowych
lub tytutbw zawodowych oraz koszty uzyskania ligengiezlbednych

do wykonywania danego zawodu: ............coeeiiiiiiieiie e
c) planowany termin szkolenia: ..ot e ,
d) liczba godzin szKolenia: .........ccvuiiine i
e) nazwa i adres instytucji SZKOIENIOWE): ..........ccviviiiiiiiii i

1.3) Szkolenie Nr 3:
a) nazwa i zakres SzKolenia: .........oooiiiin i
b) koszt szkolenia obejmagy uprzednio uzgodniannaleznos¢ przys+ugu;10q
instytucji szkoleniowej oraz koszty egzaminéw utihwiajacych uzyskanie
swiadectw, dyplomow, Zaviadcze, okrelonych uprawnié zawodowych
lub tytutdbw zawodowych oraz koszty uzyskania ligensiezbednych

do wykonywania danego zawodu: ............coeii i
c) planowany termin SzKolenia: ..........ccuveiieiiiiie i e, ,
d) liczba godzin szKolenia: .........cooiiii i
e) nazwa i adres instytucji SZKOIENIOWE]: ........c.ccviriieiiiiiie e e

2) Koszty badaa lekarskich i psychologicznych (w formie wptaty narachunek
bankowy wykonawcy badania):

a) catkowity koszt badalekarskich i psychologicznych: ...........cccoooviiiiiinenn .. :
b) nazwa i adres wykonawcy badi@karskich lub psychologicznych: ...................

3) Koszty przejazdu na szkolenie (w formie ryczaltu, @ jest kwoty pienieznej
ustalonej na podstawie analizy trasy przejazdu z mjsca zamieszkania
do miejsca szkoleniasrodkami transportu zbiorowego) w wysokdci: do 150 zi
w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin lub powaej 150 zt do 200 zt
w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin, na podstawidwiadczenia
zlozonego przez Wnioskodawg
szacowane koszty przejazdu na szkolenie... ..

4) Koszty zakwaterowania, jéli zajecia odbyWan su; poza mlejscem zamleszkanla
(w formie ryczattu to jest kwoty pienigznej ustalonej na podstawie np. cennika
hotelu udokumentowanej rachunkiem / faktura po zakaiczeniu szkolenia)
w wysokdci: do 550 zt w przypadku szkolenia trwagjcego ponzej 75 godzin;
powyzej 550 zt do 1.100 zt w przypadku szkolenia trwagego od 75 do 150
godzin; powyzej 1.100 zt do 1.500 zt w przypadku szkolenia trwagego ponad
150 godzin), na podstawiedwiadczenia ztzonego przez Wnioskodawe
Sszacowany Koszt zakwaterowania: ..........cooooiiiiiiiii e e e e e

3. Uzasadnienie celowszi przyznania bonu szkoleniowego:



4. Wyrazam zgo@ na przetwarzanie moich danych osobowych przezi®Rowy Urzad
Pracy w Rdzinie, zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. Nr 1@bz. 926 z pén. zm.) dla celéw
zwiazanych z przyznaniem i realizadgjonu szkoleniowego.

5. Oswiadczamze wszystkie dane oraz informacje zawarte w ninygsavniosku § zgodne
ze stanem faktycznym.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Uwaga

1. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego ¢mage na podstawie indywidualnego planu
dziatania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotpeggcia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalri@i gospodarcze).

2. Powiatowy Urad Pracy w Bdzinie finansuje koszty, ktGre zosggmoniesione w zvazku
z podgciem szkolenia w wysokoi okreslonej w bonie szkoleniowym, nie \ugzej
jednak nz 100 % przeegitnego wynagrodzenia oboyziujacego w dniu przyznania bonu
szkoleniowego, a bezrobotny pokrywa koszty przetdapce ten limit.

3. Instytucje szkoleniowe realizige szkolenia w ramach bonu szkoleniowego rpusz
posiadé aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowygrowadzony przez
Wojewddzki Urad Pracy whaciwy ze wzgédu na siedzibinstytucji szkoleniowej.

4. W celu ubiegania sio sfinansowanie kosztéw zakwaterowania - odk&glmd miejsca
zamieszkania do miejscowm, w ktorej bezrobotny zamierza paéljszkolenie wynosi
musi co najmniej 80 km.

5. Zilozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniennubaszkoleniowego,

a rozpoczcie szkolenia nagpuje wyhcznie na podstawie skierowania wydanego
przez Powiatowy Urd Pracy w Bdzinie, po uprzednim zawarciu umowy z instyiucj
szkoleniowvd.

Zataczniki do wniosku:

Zalacznik nr 1 - Gwiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia higrzenia innej
pracy zarobkowej osobie bezrobotnej do 30 roicia po ukdczeniu szkolenia
finansowanego w ramach bonu szkoleniowego;

Zafcznik nr 2 - Gwiadczenie osoby bezrobotnej do 30 rokgia o zamiarze poegia
dziatalngci gospodarczej po ukozeniu szkolenia finansowanego w ramach bonu
szkoleniowego.



Czes¢ |l - Wypelnia doradca klienta nadzorujaceqgo realizace IPD przed ziazeniem
niniejszego wniosku

1. Whnioskodawca jest obgty profilem pomocy II:
TAK

NIE
Uwagi:

2. Forma pomocy zgodna z IPD:
TAK

NIE
Uwagi:

3. Opinia uwzgledniajaca informacje w zakresie maliwosci przedstawienia propozycji
odpowiedniej pracy:

Opinia pozytywna
Opinia negatywna
" atai podpis doradcy Klierfa

Czesé Il - Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bedzinie
(w oparciu o Kart oceny wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego iesbbzrobotnej do 30 rokiycia)

Przyznaje bon szkoleniowy stanowacy gwarangi skierowania bezrobotnego
na wskazane przez niego szkolenie oraz optacersetdw, kitore zostanponiesione
w zwiazku z podgciem szkolenia

Nie przyznaje bonu szkoleniowego

(data i podpis Dyrektora PUP wgdzinie



